PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15* REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREICAO ORDINARIA

DIVISAO DE EXECUCAO E CENTRAL DE MANDADOS DE CAMPINAS

No dia 24 do més de agosto de 2018, a Excelentissima Senhora Desembargadora
do Trabalho, SUSANA GRACIELA SANTISO, Vice-Corregedora Regional, em
cumprimento ao inciso II do artigo 29 do Regimento Interno presidiu a Correicao
Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR n°® 14/2018, divulgado em 13/7/2018 no
DEJT (Edicao 2517/2018 — Caderno do TRT da 152 Regiao — pagina 301). Com base nas
informacoes prestadas pela Chefe de Divisdo e nos dados dos sistemas processuais,
apurou-se, no periodo correicionado, também com relacdo as atividades desenvolvidas
ainda na estrutura da Coordenadoria Integrada de Atividades Administrativas, Judiciais
e Central de Mandados - CIA/ Coordenadoria de Gestdo Compartilhada -CGC, o

seguinte:

1 - ESTRUTURA FUNCIONAL:

(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUiZA COORDENADORA DA DIVISAO
ANA CLAUDIA TORRES VIANNA

JUIZ DIRETOR DO FORUM

MARCOS DA SILVA PORTO

2 - QUADRO DE SERVIDORES:

(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacancia)

a) Lotacao - Central de Mandados:

NOME CARGO FUNCAO [EXERCICIO NA
LOTACAO*
Amanda Quintao Neubert OJAF 05/06/2018
Andrea Thome Alves OJAF 05/06/2018
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Andreli Alexandre Bruder OJAF 05/06/2018
Arthur Franco de Lima Junior OJAF 05/06/2018
Berta Maria Leal Veloso OJAF 05/06/2018
Bianca Gomes Carneiro do Amaral OJAF 05/06/2018
Mengato
Claudia Santos Junqueira OJAF 05/06/2018
Cristiane Castilho Mouco OJAF 05/06/2018
Felipe Miranda de Oliveira OJAF 05/06/2018
Flavia de Camargo Barros de Castro OJAF 05/06/2018
Gibram de Oliveira Polimeni OJAF 05/06/2018
Gustavo Tullio Fernandes OJAF 05/06/2018
Joaquim José Teixeira Castrillon OJAF 05/06/2018
Jose Fiorindo Cavinatto OJAF 05/06/2018
June Patricia de Moura OJAF 05/06/2018
Luiz Carlos Custodio OJAF 05/06/2018
Luiz Carlos de Santana OJAF 05/06/2018
Marcos Davi Rodrigues Lima de OJAF 05/06/2018
Almeida
Maria Nazareth Vasconcellos Moreira OJAF 05/06/2018
Sanches
Mauricio Pereira Lima OJAF 05/06/2018
Reynaldo Carvalho Canellas OJAF 05/06/2018
Valmiques Borges Vieira Filho OJAF 05/06/2018
OJAF 05/06/2018
Vicente de Paula Ferreira
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 23
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO -
Previsdo na Portaria GP n° 20/2018 23

OJAF - Analista Judiciario — Oficial de Justica Avaliador Federal
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*lotacao anterior a 5/6/2018: Coordenadoria Integrada de Atividades Administrativas,
Judiciais e Central de / Coordenadoria de Gestdo Compartilhada de Campinas

b) Lotacao — Divisao de Execucao:

NOME CARGO FUNCAO |EXERCICIO NA
LOTACAO*
Andréa Azevedo AJJ CJ-01 Chefe| 05/06/2018
de Divisao
Claudio José Morello TJA 05/06/2018
Edna Maria de Faria Silveira TJA 05/06/2018
Regina Urbano AJJ 05/06/2018
Tatiana Soares Goes TJA 05/06/2018
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 05
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO -
Previsdo na Portaria GP n° 20/2018 05

AJJ - Analista Judiciario Area Judiciaria

TJA - Técnico Judiciario Area Administrativa

*lotacao anterior a 5/6/2018: Coordenadoria Integrada de Atividades Administrativas,
Judiciais e Central de / Coordenadoria de Gestdo Compartilhada de Campinas

3 - AUSENCIAS, EXCETO FERIAS - 01/11/2017 a 10/08/2018:

(fonte: Servico de Registros Funcionais e Frequéncia)

a) Lotacao atual - Central de Mandados:

MOTIVO DIAS
Compensacao de dias trabalhados em plantao judiciario 06
Compensacao de dias trabalhados em recesso 01
Licenca gestante 300
Licenca luto 08
Licenca para tratamento da propria saude 152
Participacao em congresso 06
Participacao em curso ministrado pelo Tribunal 09
Total: 482

b) Lotacao atual - Divisao de Execucao:

MOTIVO DIAS
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Compensacao de dias trabalhados em plantao judiciario 02
Licenca Luto 08
Licenca para tratamento de pessoa da familia 01
Licenca para tratamento da propria saude 32
Participacdo em curso ministrado pelo Tribunal 3

Total: 46

4 - ESTAGIARIOS:

(fonte: Area de Controle de Estdgio e Voluntariado)

NOME ORGAO INICIO DO
CONVENIADO ESTAGIO
Lais Rodrigues da Costa CIEE 16/07/2018
Dawyson Charles Gomes da Silva CIEE 16/02/2018

5 - ACOES DE CAPACITACAO - 31/10/2017 a 10/08/2018
(metas 15 do CNJ e 30, 31 e 32 do TRT-15):

(fonte: Secdo de Capacitacao de Servidores)

a) Lotacao atual — Central de Mandados:

SERVIDORES HORAS
Amanda Quintao Neubert 178,25
Andrea Thome Alves 92
Andreli Alexandre Bruder 7
Arthur Franco de Lima Junior 7
Berta Maria Leal Veloso 7
Bianca Gomes Carneiro do Amaral Mengato 7
Claudia Santos Junqueira 11,5
Cristiane Castilho Mouco 7
Felipe Miranda de Oliveira 7
Flavia de Camargo Barros de Castro 180,75
Gibram de Oliveira Polimeni 25
Joaquim José Teixeira Castrillon 10
Jose Fiorindo Cavinatto 7
June Patricia de Moura 7
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Luiz Carlos Custodio

Marcos Davi Rodrigues Lima de Almeida

Maria Nazareth Vasconcellos Moreira Sanches

Reynaldo Carvalho Canellas

Valmiques Borges Vieira Filho

Vicente de Paula Ferreira

Total:
b) Lotacao atual - Divisao de Execucao:
SERVIDORES HORAS
Andréa Azevedo 14
Claudio José Morello 14
Edna Maria de Farias Silveira 136
Total: 164

6 — MOVIMENTACAO DE PETICOES E EXPEDIENTES RECEBIDOS:
(fonte: SAP 1G)

DESTINATARIO 2016 2017
12 VARA 9.665 5.076
22 VARA 5.294 3.695
32 VARA 6.527 3.928
42 VARA 9.020 3.967
52 VARA 6.091 3.087
62 VARA 5.670 4.009
72 VARA 9.629 6.157
82 VARA 7.262 4.688
92 VARA 5.584 3.278
10 VARA 4.516 3.389
112 VARA 4.559 2.346
122 VARA 5.943 3.269
COORDENADORIA DE DISTRIBUICAO 248 230
TOTAIS 80.008 47.119

7 - MOVIMENTACAO DA CENTRAL DE MANDADOS:

(fonte: Divisdo de Execugdo)

7.1 Diligéncias pendentes de distribuicao aos Oficiais de Justica (SAP1G):
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Nao ha.

7.2 Diligéncias pendentes de cumprimento (com prazo vencido) (SAP1G):

OFICIAL DE JUSTICA QUANTIDADE DATA MAIS
ANTIGA
Maria Nazareth Vasconcellos Moreira Sanches 1 12/03/2018
TOTAL 1

Observagdo: Hd outro mandado com data mais antiga cujo cumprimento estd
suspenso por ordem judicial.

7.3 Diligéncias pendentes de cumprimento (com prazo vencido) (PJ-e):

OFICIAL DE JUSTICA QUANTIDADE DATA MAIS
ANTIGA
José Joaquim Teixeira Castrillon 10 17/01/2018
June Patricia Moura 09 14/02/2018
Maria Nazareth Vasconcellos Moreira Sanches 02 22/02/2018
Mauricio Pereira Lima 2 16/03/2018
Luiz Carlos Santana 04 19/03/2018
Felipe Miranda Oliveira 01 27/03/2018
TOTAL 28 17/01/2018

8 - INVESTIGACAO PATRIMONIAL - GRANDES DEVEDORES
a) Relacao de Investigacao Patrimonial em andamento (de outros anos e as

iniciadas neste ano):

NUMERO DO PROCESSO Qg}A{g’alllJ)EI\I?TEEgE VALOR DA EXECUCAO
PA-IP 03/2018 09 R$ 470.006,27
PA-IP 04/2018 242 R$ 28.671.851,01
TOTAL 251 R$ 29.141.857,28

Observagdo: As PA-IP 01/2018 e 02/2018 ndo sdo da circunscrigdo de Campinas.

b) Investigacoes Patrimoniais FINALIZADAS no ano com resultado
INTEGRALMENTE POSITIVO:

QUANTIDADE DE

EXEQUENTES  VALOR DA EXECUCAO

NUMERO DO PROCESSO
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PA-IP 07/2015 35 R$ 3.605.660,17
PA-1P 10/2015 661 R$ 32.865.425,32
PA-1P 01/2016 133 R$ 8.476.870,99
PA -1P 03/2016 187 R$ 10.948.951,93
PA -1P 05/2016 239 R$ 9.923.424,68
PA-1P 15/2016 288 R$ 69.123.843,58
PA - 1P 04/2017 76 R$ 5.749.000,32
TOTAL 1.619 R$ 140.693.176,99

c) Investigacoes Patrimoniais FINALIZADAS no ano com resultado

PARCIALMENTE POSITIVO:

NUMERO DO QUANS‘;DADE QUANS‘;DADE VALOR DAS ALCANCADO
A o
PROCESSO PROCESSOS | EXEQUENTES EXECUCOES R$ Yo
13/2016 17 41 R$ 6.032.271,89 - -
TOTAL - - - - -

Observagdo: O bem localizado no PA 13/2016 ainda ndo foi levado a hasta; estd

tramitando com alienac¢do particular judicial.

d) Investigacées Patrimoniais FINALIZADAS no ano com resultado

FRUSTRADO:

- QUANTIDADE DE =
NUMERO DO PROCESSO EXEQUENTES VALOR DA EXECUCAO
PA 10/2017 59 R$ 3.302.290,57
TOTAL 59 R$ 3.302.290,57

e) Valores arrecadados decorrentes de execucoes RESOLVIDAS pela
investigacao Patrimonial:
Neste ano ainda nao ocorreu arrecadacado a partir de execucoes resolvidas pela

investigacao patrimonial.

9 - MOVIMENTACAO DA SECAO DE HASTA PUBLICA (SHP)

(fonte: Coordenadoria de Gestdo Compartilhada de Processos Judiciais e Administracdo Interna)

a) Hastas Publicas realizadas:

%
QUANTIDADE | QUANTIDADE % VALOR
IDENTIFICACAO DE PROCESSOS DE BENS VAI;"(())SR B:I‘lgv'l‘SAL Q];J]::‘\lyg : BENS
DA HASTA INCLUIDOS EM INCLUIDOS EM INCLUIDOS ARREMA- ARREMA-
HASTA HASTA TADOS
TADOS
01/2018 63 90 R$ 21.655,219,01 | 16,22% R$
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4.282.427,56
02/2018 124 181 R$ 113.275.620,56| 19,35% R$
3.768.300,00
03/2018 87 135 R$ 97.439.212,01 | 27,40% R$
9.787.910,00
04/2018 68 89 R$ 33.924.097,21 | 31,46% R$
3.641.223,50
05/2018 106 133 R$ 42.447.817,20 | 22,50% R$
3.552.882,30
06/2018 54 100 R$ 27.203.504,29 26% R$
1.348.601,65
TOTAL 502 728 R$ 23,82% R$
335.945.470,28 26.381.345,01

b) Varas da Circunscricao que nao incluiram processos em Hasta Puablica:

Todas as Unidades incluiram processos em Hasta Publica.

10 - CONSTATACOES:

Foi realizada reunido com os servidores da Coordenadoria de Gestao
Compartilhada, com os Oficiais de Justica e com o Chefe de Divisdo, abordando questoes
relativas as atividades ja desenvolvidas e aos normativos que disciplinam as novas
estruturas organizacionais: Provimento GP-CR n° 04/2018 (regulamenta a atuacao das
Divisoes de Execucdo no ambito de Foruns Trabalhistas deste Regional) e Provimento
GP-CR n° 05/2018 (regulamenta o fluxo de processos de trabalho dos oficiais de justica

na execucao), além dos seguintes temas:

10.1 - Da lotacao da Unidade

Preliminarmente esclareceu a Chefe da Divisdo que a Servidora Tatiana Soares

Goes encontra-se em licenca para tratamento da préopria satde e aguarda remocao.

Houve no momento da Correicdo a reivindicacao da Chefe da Divisao de ser
disponibilizada para a Divisao de Execucdo pelo menos uma funcdo comissionada,
salientando o excelente desempenho da servidora Edna Maria de Faria Silveira, sem o

recebimento de funcao comissionada.

Ressaltou-se que nao ha previsao de funcdes comissionadas para as Divisoes de

Execucao, segundo a regulamentacdo e que as reivindicacoes e discussdes nesse sentido
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deverao ser levadas aos Setores competentes deste Tribunal.

10.2 - Comparecimento na reuniao de Correicao

Ausentes na reunido, sem justificativa, os Oficiais de Justica Amanda Quintao
Neubert, Arthur Franco de Lima Junior, Maria Nazareth Vasconcellos Moreira Sanches,
Luiz Carlos Santana e Vicente de Paula Ferreira. Estiveram ausente também, a Oficiala
Cristiane Castilho Mouco, que justificou sua a auséncia para Chefe da Divisao, por estar

doente seu filho e Luiz Carlos Custodio, por se encontrar com problemas de satude.

Ressaltou-se a importancia do comparecimento de todos os Oficiais de Justica e
demais Servidores da equipe nas reunioes de Correicao, devendo ser observado para as

proximas Correicoes.

10.3- Protocolo de Peticoes

Constatou-se um numero muito grande de peticoes fisicas protocoladas, relativas
a processos ja migrados para o PJe. Destaca-se que esta vedado o protocolo de
documentos voltados a processos eletronicos, os quais devem ser diretamente incluidos
nos autos pelas partes ou ainda, nos casos de terceiros (respostas dos bancos, que sao
hipoteses frequentes), tratando-se de documentos meramente informativos, que nao
dependem de protocolo. No entanto, nada mais a ser determinado, diante da extincao
das Coordenadorias Integradas de Atividades Administrativas e Judiciais, nado sendo o

recebimento e digitalizacdo de documentos atribuicoes da Divisao de Execucoes.

10.4- Atraso dos Oficiais de Justica

No que diz respeito ao atraso no cumprimento de diligéncia em processo fisico,
com a Oficiala Maria Nazareth, informaram que ja foi cumprida e devolvida para a
Unidade a que pertencia. Também restaram cumpridas as diligéncias em processos Pje

que constavam em atraso com os Oficiais, restando uma Unica pendéncia, com o Oficial

9
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de Justica Felipe Miranda Oliveira, tratando-se de processo complexo, mas ja foi cobrada

a solucéo.

Informaram que as diligéncias sdo acompanhadas pessoalmente pela Chefe da
Divisao e pela Juiza responsavel. Além disso sao feitas, habitualmente, reunides com os
Oficiais de Justica e quando ha atraso busca-se uma solucéo, inclusive com auxilio dos

demais Oficiais Justica da Unidade.

Determina-se que sejam tomadas as providéncias necessarias para o
cumprimento da diligéncia pendente, no prazo de 10 (dez) dias, informando no PROAD
da Unidade ou justificando a impossibilidade. Além disso a Unidade devera intensificar o
acompanhamento das diligéncias, sempre tomando as medidas adequadas ao efetivo
cumprimento das ordens judiciais, evitando-se prejuizos aos jurisdicionados, assim

como ao prazo médio das Unidades.

10.4 - Hastas Publicas

Relataram que nao tém obtido resultados positivos com a alienacdo em hasta
publica de maquinarios ou fracdo ideal de bem imovel. Motivo pelo qual foi solicitado
pelos Oficiais que tais informacdes sejam a eles repassadas, a fim de que, havendo opcao
de penhora de outros bens, o Oficial possa escolher bens que despertem maior interesse

nas hastas.

10.5 - Ferramentas Eletronicas de Pesquisa e Efetividade da Execucao

Foram orientados a utilizarem a ferramenta INFOSEG, com 6timos resultados,
relatados inclusive pelos colegas Oficiais de Justica do Forum Trabalhista de Americana.
No entanto, informaram que nao conseguem acessar a ferramenta fora das Unidades do
Tribunal, salientando que a deficiente estrutura fisica da Divisdo de Execucdo, sendo
que o trabalho dos Oficiais de Justica necessita ser feito em casa, ficando prejudicado o

uso da ferramenta.
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Informaram que nao utilizam a ferramenta SERASAJUD, que € manejada pelo

Grupo Interno da Execucao das unidades.

Foi demonstrado pelos Oficiais de justica o interesse na utilizacdo da ferramenta
Rede-Lab, que esta sendo implantada a nivel nacional. Foi confirmado pela equipe de
Correicao que a Corregedoria deste Tribunal ja tem participado de cursos para a

implantacao.

Sugeriram que a indisponibilidade de bens pela CNIB nao seja registrada apenas
no final, como recomenda a Corregedoria, mas desde o transito em julgado da acdo, uma
vez que entre o transito em julgado ou do inicio da execucado pode haver alienacao de

bem em prejuizo de terceiros de boa-fé.

10.6 - Notificacao por meio eletronico

Verificou-se, por ocasido da Correicdo nas Varas do Trabalho deste Forum de
Campinas, que apenas a empresa Robert Bosh Ltda. recebe notificacoes por e-mail.
Informaram que ha consentimento de outras empresas pequenas, mas sem muita
demanda e, portanto, sem muita repercussdo. Salientou-se os efeitos positivos que
podem delas decorrer — especialmente em caso de reclamadas mais frequentes e ou que
estejam estabelecidas em enderecos ndo atendidos pelos Correios e de Orgao Publicos,
cujo contato possibilitaria a adocdo da pratica. Orientou-se para a insisténcia dos
Oficiais de Justica e até mesmo dos Juizes junto aos departamentos juridicos e aos
advogados das empresas com esse perfil para consentimento do recebimento das

notificacoes dessa espécie.

10.7 —- Mandados e Sistema EXE-15

No que diz respeito as diligéncias recebidas das Varas sem cadastramento ou com
pesquisa valida ja existente no EXE1S5, informaram os Oficiais de Justica que ha varios

processos com mandados repetitivos expedidos pelas Varas do Trabalho locais. Orientou-
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se para a devolucao pelos Oficiais de Justica, ja que em desacordo com as normas da

Corregedoria, até por uma questao pedagoégica.

Esclareceu a Chefe da Divisao que mantém contato com a Unidade por Hangouts
para solicitar o cadastramento e que requeiram a devolucdo do mandado para
certificacdo no processo pela propria Vara, de pesquisa ja existente nos ultimos doze
meses e tem sido atendida e que o dialogo tem até melhorado a qualidade do trabalho

das diligéncias, sem os conflitos que estavam ocorrendo.

Foi sugerido a alteracdo do modelo padrao dos mandados, face a complexidade do
modelo atual sugerido pela Corregedoria e utilizado pelas Unidades locais. Salientaram a
eficacia do modelo editado pela 10® Regido. A questao sera levada a analise do Nucleo de

Pesquisa Patrimonial da Corregedoria.

Determinou-se que seja cumprida a determinacdo da Correicdo anterior para que
o controle de distribuicdo de mandados seja realizado exclusivamente por meio de

registros no SAP1G e PJE, dispensando controles impressos.

Relataram que tem recebido diligéncias das Varas do Trabalho do Tribunal
Regional do Trabalho da 3% Regido, pelo malote digital, para ser cumprida no prazo de 15
dias. Informaram que o tempo € insuficiente para o cumprimento, considerando-se que
malote digital é recebido pela 9% Vara do Trabalho local (Vara do Juiz Diretor do Férum)
para encaminhamento a Divisao de Execucao, o que dificulta ainda mais o cumprimento
do prazo. A questao sera levada a Exma. Juiza da Cooperacdo na Corregedoria, para

tentativa de eventual dilacao desse prazo.

10.8 — Parametrizacao

Sobre a parametrizacdo local, sugeriu-se que seja atualizada pela Juiza
Responsavel pela Divisao, levando-se em consideracao a realidade da regidao, bem como
as orientacoes da Corregedoria, com as sugestoes dos Exmos Magistrados que atuam no
Forum, dos Diretores de Secretaria, dos servidores dos Grupos Internos de Execucao —
GIE de cada uma das Unidades do Forum e dos Oficiais de Justica, com adequacao dos

itens relativos a avaliacao de veiculos, com outros parametros que nao os da tabela FIPE,
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considerando o percentual de alienacao na Divisao de Campinas foi de apenas 23%; ao
registro no ARISP determinado em carta precatoria; identificacdo e exclusao e dispensa
de cumprimento de diligéncias em areas de risco, entre outros que se fizerem

necessarios.

10.9 - Identificacao dos Oficiais de Justica

Relataram situacdo humilhante passada por um dos Oficiais, que durante o
cumprimento de carta pretéria expedida por outro Juizo foi abordado em comando
policial, com revista. Ressaltam que a identificacdo do Oficial de Justica fica mais
prejudicada pela falta do cracha, que nao vem sendo atualizado ou fornecido a novos

servidores por questoes administrativas.

Sugeriram a expedicao de oficios aos Batalhdes de Policia Militar das cidades que
fazem parte da 15% Regido, informando o quadro de Oficiais de Justica atuantes no

Regional, a fim de evitar-se tais constrangimentos.

10.10 - Manutencao Predial

Foi relatada pelo Oficial de Justica Joaquim José Teixeira Castrillon a atual
condicdo dos vidros da fachada do prédio do Férum, apresentando sujeira e limbo,
evidenciando a necessidade de manutencdo e limpeza. Considerando as atuais
atribuicdes das Divisdes de Execucdo e a competéncia atribuida a Secretaria da 9° Vara
do Trabalho de Campinas, vinculada ao Juiz Diretor do Forum (inciso I, Art. 1°, do Ato
Regulamentar GP-CR 01/2018), esta Corregedoria encaminhara a solicitacdo aquela

Unidade.

11 - RECOMENDACOES:

Nao ha.
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12 - DETERMINACOES:

12.1 - observar os seguintes normativos: Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho — Secao XII (atualiza e sistematiza as Normas
Procedimentais na Fase de Execucao); Ato Regulamentar GP n® 11/2017 (solicitacao de
servicos de manutencao predial preventiva e corretiva); Portaria GP-VPJ-CR n° 07/2012,
com alteracoes pelas Portarias GP-VPJ-CR n°® 01/2015 e n° 02/2015 (rotinas no PJelG);
Portaria GP n°® 03/2018 (centraliza enderecos de notificacoes de diversas empresas);
Ordem de Servico CR n°® 06/2016 (distribuicao de Cartas Precatorias Inquiritérias entre

unidades da 15% Regiao no Pje);

12.2 - Cumprir integralmente o Provimento GP-CR n°05/2015, o Provimento GP-
CR n° 03/2014 (Alterado pelo Provimento GP-CR n° 04/2015), o Ato GP-CR N° 05/2015,
a Ordem de Servico n® 01/2015 e a Ordem de Servico n° 03/2015, especialmente: a)
item VI da Ordem de Servico n® 01/2015 (SERASA), que dispoe: “VI - A utilizacao do
convénio com a empresa SERASA, quando em operacéo, sera feita pelo Grupo Interno da
Execucao, no mesmo momento da inclusdo no BNDT - Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas”;

12.3 - efetuar o controle das diligéncias dos Oficiais de Justica do Foérum
Trabalhista respectivo, os quais devem cumprir o fluxo estabelecido no Provimento GP-
CR 5/2018, zelando a Chefe de Divisao pela observancia dos prazos de cumprimento e
pela distribuicao dos mandados, em processos de tramitacdo eletronica ou legado,
conforme art.6° do Provimento GP-CR 4/2018, extraindo relatéorios de produtividade,

com fundamento no art. 9° do mesmo normativo;

12.4 - o controle de distribuicao de mandados devera ser realizado
exclusivamente por meio de registros no SAP1G e PJE, restando dispensados controles

impressos (recibos);

12.5 - proceder a regular habilitacao dos Oficiais de Justica para a utilizacado do

convénio INFOSEG, se necessario for;

12.6 - informar, a Chefe da Divisdo, no prazo de 10 dias, o cumprimento da

diligéncia em atraso, com o Oficial de Justica Felipe Miranda de Oliveira, ou justificar a
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impossibilidade do cumprimento;

12.7 - observar os requisitos e condicdes para exercicio do teletrabalho, dispostos
na Resolucdao CSJT n° 151/2015, com as alteracdes da Resolucdao CSJT n°® 207/2017 de
29/9/2017, Resolucdao n® CNJ 227/16 de 15/6/16 e Ato Regulamenta GP 10/2018 do
TRT da 15* Regiao de 30/7/2018.

13 - ATENDIMENTOS:

Nao houve comparecimento de partes, advogados ou terceiros para atendimento

pela Exma. Desembargadora Vice-Corregedora.

14 - OBSERVACOES GERAIS

14.1 - A Exma. Desembargadora Vice-Corregedora conversou reservadamente
com a Exma. Juiza responsavel pela Divisido de Execucdes e do CEJUSC de Campinas,
ausente por participacao em seminario, sobre os trabalhos nessas Unidades, por ocasido
da Correicao na 6* Vara do Trabalho de Campinas, em que é Juiza Titular, sendo que o
teor das reunioes com os Servidores do CEJUSC e Divisdao de Execucdo serdao a ela

repassado pelos Coordenadores dessas Unidades.

14.2 - Foi informado pelo Chefe de Divisao que o edital de Correicao foi
afixado no atrio do Forum e publicado em jornal local e que foram expedidos oficios as

OAB da jurisdicao.

14.3 - Sem prejuizo de prazos especificos fixados nesta Ata, determina-se a
manifestacdo da Chefe de Execucao, com a ciéncia da Exma. Juiza Responsavel ou seu
substituto, se for o caso, pontualmente, sobre todas as determinacoes e recomendacoes,
demonstrando a analise do inteiro teor da Ata e as medidas concretas eventualmente

adotadas, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacao. Esclarece-se, ainda, que a
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J iistica

em niimeros.

'm'ris‘n egldo

manifestacao deve ocorrer no PROAD, mediante funcionalidade “Fazer Pedido

Complementar” no PP n° 4538/2016.

15 - OFicIOS

Determina-se o encaminhamento das sugestoes feitas pelos Oficiais de
Justica, conforme item 10.7 da presente ata, quanto a reformulacdo do modelo de
mandados, para o Nucleo de Pesquisa Patrimonial da Corregedoria; para a Exma. Juiza
da Cooperacdo do Tribunal acerca da possibilidade de majoracdo do prazo de 15 dias
para cumprimento das diligéncias nas cartas precatérias recebidas das Varas do

Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao.

Especa-se oficio a Presidéncia deste Tribunal para ciéncia e providéncias que
entender cabiveis acerca da situacao humilhante passada por um dos Oficiais de Justica
deste Tribunal, que durante o cumprimento de carta pretoria expedida por outro Juizo
foi abordado em comando policial, com revista e o pedido de expedicdo de oficios aos
Batalhoes de Policia Militar das municipios do TRT da 15* Regiao, com relacdo dos

Oficiais de Justica atuantes no Regional, a fim de evitar-se tais constrangimentos.

Expeca-se Oficio a 9% Vara de Trabalho de Campinas, responsavel pela
Administracdo Predial do Forum de Campinas, para as providéncias cabiveis para
manutencdo e limpeza dos vidros da fachada do Forum, conforme solicitacdo da Divisao

de Execucao local (item 10.10 desta Ata).

16. ENCERRAMENTO

No dia 24 de agosto de 2018, as 18 horas, encerraram-se os trabalhos, e eu,
Norton Luiz Bechtlufft, Coordenador de Apoio a Vice-Corregedora Regional, lavrei a
presente ata que, depois de lida, vai assinada eletronicamente pela Excelentissima
Desembargadora Vice-Corregedora Regional, Susana Graciela Santiso, publicada no

DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal na internet.
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